
 

 
 

DISTRICT DE FOOTBALL 13 Cours Paul Doumer BP 80172 – 17116 SAINTES CEDEX 
DE LA CHARENTE MARITIME Tel : 05.46.91.70.88 / district@foot17.fff.fr 
 

           PROCES-VERBAL N°11 

 

Page 1 sur 4 

 

COMITE 
 

 

 

PV N° 11 - Réunion du 24 mars 2026 à 19h00 

 

Présents :  

Présidente de séance : Mme Pierrette BARROT, 

Membres présents :  

Mmes Vanessa HERMANT, Andrée CARROT, 

Mrs Jean-Luc BOLLATI, Jérôme BOUQUET, Georges CASCARINO, Bernard CHATEAUGIRON, Jean-
François DECHAUX, Julien DROINEAU, François DUPUY, Fabrice EREAU, Miguel ELVIRA-RUIZ, 
Pascal FOURNIER, Mario PAGNOUX, Eric REPENTIN 

Invités présents visioconférence : Mme Isabelle RADJAI (partiellement), M. Jacques MOQUAY 
(partiellement), Mme Patricia BORCEIX (représentante du personnel) 

Membres absents excusés :  

Mrs. Damien ANDRE, Vincent BALLUET, Philippe BRAVIN, Eric CORNIER, Jamel KOUROGHLI, 
Christian VALDEC  

Invités absents excusés : Karl ATEBA MEBO (CTD/PPF), Johann PORCHERON (CTD/DAP) Nicolas 
MILLET (président CDA) 

Mme la Présidente ouvre la séance en accueillant tous les membres.  

Elle informe l’assemblée du changement d’ordre du déroulement de la séance, par l’intervention de M. Julien 
DROINEAU dès le début. 

 

 

Projet d'accompagnement en arbitrage : 

 

M. Julien DROINEAU, membre de la CDA, présente au comité un projet d’accompagnement en 
arbitrage. Ce projet, destiné à développer l’arbitrage, a pour objectif de proposer des formations et des 
interventions pédagogiques ciblées pour les clubs incluant des modules de formation de 1 à 6 heures. 
Ces programmes modulaires de formation seront proposés aux organismes (clubs, district, ligue) avec 
des tarifs compris entre 40 et 250 €.  

A l’issue de l’intervention de M. Julien DROINEAU, M. le Secrétaire Général reprend le déroulement de la réunion.  

 

1. Approbation du Procès-verbal  
 

Mme la Présidente présente au vote les procès-verbaux N°9 du 22 janvier et N°10 du 27 février 2026  

Les membres du Comité Directeur valident à l’unanimité les procès-verbaux. 

 

2. Informations de Mme la Présidente : 
 

Mme la Présidente fait une lecture des lettres de remerciement des familles de Mme Catherine 
BOLLATI et M. Claude VACHER suite au décès d’un membre de leur famille. 

Elle fait un retour des sujets traités lors des différentes réunions avec la LFNA : 
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 Présentation du plan de développement de la pratique féminine jeune 2025-2028  
 Présentation des pratiques Féminines Jeunes  
 Point sur la situation des Sections Sportives  
 Projet d’expérimentation autour de l’arbitrage des jeunes par le District de la Dordogne. 

Ce projet permettrait aux jeunes de s’initier à l’arbitrage avant l’âge requis de 13 ans pour 
une découverte de la fonction via la pratique sur des plateaux U11 notamment. Ceci, 
sans prise en compte au statut de l’arbitrage avant réussite de l’examen officiel. 

 Validation des solutions préconisées sur l’automaticité de l’appel de la LFNA 
 Demande de modification de textes régionaux : 

• Article 117 des RG de la FFF concernant le cachet mutation 

• Assouplissement de la règle régionale concernant la participation des joueuses 
U16 et U17 – cf. article 73 alinéa 2 des RG FFF  

 Création d’une Commission Régionale Services Civiques   
 Réunion à Puymoyen avec la Ligue de Football Amateur pour mise en cible des contrats 

d’objectifs 
 Validation par le COMEX de la date de la finale de la coupe de France, le vendredi 22 

mai à Paris - stade de France couplée avec la journée des bénévoles du samedi 23 mai.. 
 

3. Situation financière : 
 

M. Bernard CHATEAUGIRON, Trésorier Général, fait un point de la situation financière du District :  

 Compte courant : 87.452 €  
 Compte épargne : 79.719 €  
 Il présente aux membres la mise en non-valeur concernant le club de l’ENT.3 Cités 

Poitiers pour une somme de 836.83€. 
 Les membres du Comité Directeur valident à l’unanimité la proposition. 
 En raison de l’agrandissement du parc automobile, il est nécessaire d’augmenter le droit 

à carburant. Il propose aux membres présents d’augmenter la part à 800€ 
 Les membres du Comité Directeur valident à l’unanimité la proposition. 
 Il informe qu'il n'y a pas d'obligation pour notre structure d'appliquer « la facture 

électronique » 
 Il rappelle que la gazinière sera bientôt remplacée par un appareil de cuisson électrique  
 
 

4.   Etude de faisabilité du poste de conseiller en développement : 
 
Mme la Présidente présente le projet de création d’un poste de conseiller en développement associatif. 
Financé en partie par une aide de la FFF d’un montant de 30.000 € sur trois ans, ce poste, placé sous 
l'autorité du président et non des cadres techniques, aura pour mission d'aider et de conseiller les clubs 
et leurs dirigeants dans la structuration de leur entité.  

Les débats ont été animés, instructifs et productifs en réflexions sur les solutions de financement de ce 
poste pendant et au-delà de l’aide de la FFF, de la qualité du poste à occuper et des compétences du 
candidat à employer. 

Le dossier sera repris pour finalisation lors du comité directeur du 30 avril 2026. 

 

5.   Information campagne de lutte contre les violences et incivilités : 
 
Mme la Présidente fait un point de situation sur le plan d’action contre les violences et incivilités, qui 
avait été approuvé par le Comité Exécutif le 13 juin 2025.  
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Elle rappelle que, piloté par la direction de l’Engagement, ce plan s’articule autour de quatre orientations 
majeures :  

 Connaître : mieux recenser les actes de violences et d’incivilités sur et autour des terrains 
Prévenir : renforcer la prévention et la sensibilisation, créer un statut des délégués de 
matchs 
Sanctionner : durcir le barème disciplinaire pour une tolérance zéro, impulser une 
nouvelle coopération avec les pouvoirs publics ;  

 Accompagner les instances et clubs en difficulté.   
 Et ainsi que la campagne s’adresse en priorité aux acteurs du football (pratiquants, 

instances, parents, encadrants, bénévoles, arbitres) mais aussi à son écosystème global 
(grand public, spectateurs, médias…).  

 Elle vise à :  
 Sensibiliser aux violences et provoquer une prise de conscience 
 Faire évoluer les mentalités et les comportements  
 Protéger l’image du football et faire connaître les actions de la FFF 

 

6. Validations candidatures des lieux et dates des coupes et challenges départementaux (seniors, 
vétérans, jeunes, féminines, Futsal) : 
 

M. le Secrétaire Général présente à la validation des membres, les listes des clubs ayant candidaté pour 
recevoir l’organisation d’une manifestation de fin de saison. (cf tableau en annexe). 

Les membres du Comité Directeur valident à l’unanimité les propositions d’avis de candidatures. 

 

7.   Interventions du Secrétaire Général (opération tablettes, situation des licences, démission 
d'un membre coopté (délégué), calendrier opérations sociétales 
 

M. le Secrétaire Général présente plusieurs opérations initiées par la Fédération FFF : 

 Opération tablettes 
L’opération se poursuit et à ce jour la commande atteignait le chiffre de 31 tablettes achetées pour 24 
clubs sur 106 éligibles. 

Clôture de l'opération initialement prévue le 31 mars 2026, mais la FFF a prolongé cette dernière 
jusqu’au 29 mai 2026. 

 Situation licences 
A ce jour le District compte 17.395 licenciés. 

 Mouvements relatifs aux différentes commissions (démissions, admissions) : 
o Commissions départementales des délégués :  
=> démission de M. ANTOINE Florent à effet au 30 janvier 2026. 

 Actions sociétales : 
Pleinement engagé dans les actions sociétales, notre District sera impliqué dans l’organisation 
d’opérations telles que : 

a) Banque alimentaire : lors de la JND qui se déroulera à Aulnay et Bussac-Forêt ainsi que lors de 
la journée « toutes foot » à Châtelaillon. 

b) Raid aventure lors du Challenge Jean-Louis Barbessou à Pons 
c) Don du sang lors de la finale départementale PITCH U 13 à Oléron 

 
 

mailto:district@foot17.fff.fr


 

 
 

DISTRICT DE FOOTBALL 13 Cours Paul Doumer BP 80172 – 17116 SAINTES CEDEX 
DE LA CHARENTE MARITIME Tel : 05.46.91.70.88 / district@foot17.fff.fr 
 

           PROCES-VERBAL N°11 

 

Page 4 sur 4 

 

COMITE 
 
 
 
 

 
8.   Tour de table – Questions diverses : 
 
 
C.D Terrains et FAFA 
 
M. François DUPUY, Président, fait un succinct retour sur les différents projets de subvention du FAFA 
en cours. 
 

C.D Championnats, Coupes et Challenges : 

En ce qui concerne le football senior, M. Jérôme BOUQUET, Président, a abordé les reports de matchs, 
qui, en raison de conditions atmosphériques très défavorables compliquent le repositionnement des 
rencontres au calendrier.  

 

C.D Fair-Play : 

M. Eric REPENTIN, Président, fait un retour des résultats du challenge du fair-play. Les résultats seront 
notifiés aux clubs concernés. 

Il évoque de la mise en chantier d’une réforme des championnats seniors régionaux. 

 

C.D du statut de l’Arbitrage 

M. Jean-François DECHAUX présente les résultats des clubs en matière de statut de l’arbitrage. Il 
ressort que 6 Clubs apparaissent en infraction. 

C.D de l’Arbitrage 

M. Julien DROINEAU, en lieu et place du président absent, fait état de la situation à date dans le District, 
avec 207 désignables actuellement.  

 

 

 

Fin de séance à 21h00. 

Original signé 

Pierrette BARROTJean-Luc BOLLATI  

Présidente de séance  Secrétaire de séance  
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